附件1

定襄县2020年事业单位引进高层人才简章

	引才单位
	岗位名称
	岗位代码
	拟引计划
	专业要求

	定襄县经济技术开发区管理委员会


	综合办公室
	G01
	1人
	公共管理类：行政管理、人力资源管理、文秘、行政管理办公自动化、各类计算机信息管理或应用（以上专业需具有全国计算机二级以上证书，能熟练使用办公软件）

	
	
	G02
	1人
	法律类：法律、法学（经济法、商法、行政法、劳动法、经济法律事务、行政法律事务）（以上专业需取得国家统一颁发的A类法律职业资格证书）

	
	财政管理运

营部
	G03
	1人
	财政金融类：财务（信息）管理、会计学、审计学（会计学专业需具有会计资格证书）

	
	创新发展与投资合作部
	G04
	1人
	经济管理类：国际贸易、国际商务。（以上专业需具有大学英语六级及以上资格证书）

	
	建设管理部
	G05
	1人
	建筑学与规划设计类：城市规划与设计、建筑与土木工程、市政工程、城市园林设计

	
	行政审批局
	G06
	1人
	法律类：法律、法学（经济法、商法、行政法、劳动法、经济法律事务、行政法律事务）（以上专业需取得国家统一颁发的A类法律职业资格证书）

	
	安全生产与综合执法局
	G07
	1人
	安全工程类：安全工程、工业环保与安全技术、救援技术、安全技术管理





